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Kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego w dokumentach strategicznych :

STRATEGIAROZWOJUWOJEWĎDZTWAŤLŋSKIEGO2020 (przyjőtaw 2005r.,

aktualizacja 2010r.) ð rozwijanie kultury dla budowy kapitaġuspoġecznego

i zwiőkszeniaruchu turystycznego.

REGIONALNASTRATEGIAINNOWACJIWOJEWĎDZTWAŤLŋSKIEGONA LATA 2013-

2020 ðjeden z cel·wstrategicznych: Promowanie wzornictwa i projektowania

uűytkowego.

STRATEGIAROZWOJUKULTURYWWOJEWĎDZTWIEŤLŋSKIMNALATA2006-2020.



STRATEGIA ROZWOJU KULTURY 

W WOJEWĎDZTWIE ŤLŋSKIM 

NA LATA 2006-2020
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Wizja rozwoju kultury

1. region zr·űnicowanykulturowo, harmonijnie ġŌczŌcyelementy odmiennej tradycji toűsamoťci

kulturowej, kt·rewynikajŌz odniesieśnarodowych oraz specyfiki region·w;

2. region, w kt·rymkultura odzwierciedla i ksztaġtujepodstawowe cnoty obywatelskie

(uczciwoťł,odpowiedzialnoťł,pracowitoťł,umiejőtnoťłspoġecznejwsp·ġpracy,otwartoťł)

wpġywajŌcpozytywnie na jakoťłkapitaġuspoġecznego;

3. region, w kt·rymkultura jest istotnym elementem rozwoju gospodarczego, zwiőkszajŌcym

konkurencyjnoťłekonomicznŌwojew·dztwa,dajŌcymszanse na rozkwit spoġeczno-

ekonomiczny, a w efekcie poprawiajŌcymjakoťłűyciajego mieszkaśc·w;

4. region, w kt·rymw spos·binnowacyjny wykorzystuje siőpotencjaġtw·rczyťrodowiska

artystycznego do jakoťciowejpoprawy przestrzeni publicznej, w tym instytucji uűytecznoťci

publicznej .

KULTURALNY WIZERUNEK WOJEWĎDZTWA ŤLŋSKIEGO
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Cele strategiczne

Pole strategiczne: KOMPETENCJE KULTUROWE

Cel 1
Wzrost kompetencji potrzebnych do (1) uczestnictwa w kulturze

(odbiorcy), (2) efektywnego zarzŌdzaniakulturŌ(animatorzy kultury)

i (3) tw·rczoťciartystycznej w warunkach gospodarki rynkowej

(tw·rcy).

Kierunki dziaġania:

tworzenie i realizacja program·wedukacji kulturowej/ edukacji w zakresie ksztaġtowania

kompetencji kulturowych ;

edukacja w zakresie zarzŌdzaniakulturŌðprowadzenie prac badawczych, ksztaġcenie

menedűer·wkultury ;

edukacja ťrodowisktw·rczych(do skutecznego radzenia sobie w nowych warunkach

organizacyjno-prawnych).
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Cele strategiczne

Pole strategiczne: DOSTŐP DO KULTURY

Wzrost poziomu uczestnictwa w kulturze (biernego ðw roli odbiorc·w 

treťci kulturowych i czynnego ðw roli tw·rc·w treťci kulturowych).

Kierunki dziaġania:

zwiőkszeniei uġatwianiedostőpudo uczestnictwa w kulturze ;

budowa nowych obiekt·wkulturalnych i poprawa stanu istniejŌcychobiekt·wkultury ;

poszukiwane atrakcyjnych sposob·wupowszechnianiatreťcikulturowych ;

wspieranie program·wwsp·ġpracyponadregionalnej ;

poprawa informacji i promocji kulturalnej ;

wspieranie rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego.

Cel 2
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Cele strategiczne

Pole strategiczne: DZIEDZICTWO KULTUROWE

Kierunki dziaġania:

rozpoznawanie zasob·wdziedzictwa kulturowego oraz prowadzenie projekt·wbadawczych na jego

temat ;

inwentaryzowanie dziedzictwa kulturowego ;

popularyzacja dziedzictwa kulturowego (w tym z uűyciemnajnowszych technik) ;

rewitalizacja i renowacja obiekt·wzabytkowych;

rewitalizacja obiekt·wi teren·wpoprzemysġowychznajdowanie dla nich nowych funkcji ;

wykorzystywanie dziedzictwa kulturowego regionu na potrzeby turystyki (promocja, tworzenie

produkt·wturystyki kulturowej) ;

tworzenie zasob·wdziedzictwa kulturowego regionu.

Upowszechnianie i zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu 

(materialnego i niematerialnego) oraz jego efektywniejsze 

wykorzystywanie do cel·w turystycznych.

Cel 3
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Cele strategiczne

Pole strategiczne: TREŤCI KULTUROWE

Tworzenie lepszych warunk·w dla rozwoju ťrodowisk tw·rczych         

i wykorzystywanie ich kreatywnoťci
Cel 4

Kierunki dziaġania:

tworzenie warunk·woraz instrument·wumoűliwiajŌcychtw·rczedziaġania;

rozw·jszkolnictwa artystycznego i projektowego ;

rozw·jwsp·ġpracyťrodowisktw·rczychz biznesem i jego otoczeniem;

wspieranie rozwoju wzornictwa przemysġowegoi sztuki uűytkowej;

podnoszenie wartoťciestetycznej funkcjonalnej przestrzeni publicznej oraz obiekt·w

uűytecznoťcipublicznej ;



www.kongreskultury2010.pl



Cele Kongresu:

a/ poznawczy: 
- kultura w regionie, jej r·ŨnorodnoŜĺ, 

- pokazanie znaczenia kultury dla rozwoju gospodarczego (wysoka 

innowacyjnoŜĺ kultury, przemysğy kultury, turystyka kulturowa),

-kultura a rozw·j spoğeczny ( toŨsamoŜĺ kulturowa, edukacja kulturalna, 

odbiorca),

b/ integracyjny: mieszkaŒc·w wojew·dztwa, Ŝrodowisk kultury, 

biznesu,

c/ wizerunkowy:
- kultura, jej sukcesy i znaczenie,

- wojew·dztwo Ŝwiadome koniecznoŜci restrukturyzacji i 

zr·wnowaŨonego rozwoju, wbrew stereotypowi - bogate w kulturň,

d/zdefiniowanienajwaŨniejszych dziağaŒ niezbňdnych do realizacji 
ĂStrategii rozwoju kultury w wojew·dztwie ŜlŃskim na lata 2006-2020òi 

ich rekomendowanie podmiotom odpowiedzialnym za stwarzanie 

warunk·w dla rozwoju kultury (wszystkie jst, MKiDN, instytucje 

kultury, Ŝrodowiska kultury i nauki.

www.kongreskultury2010.pl



www.kongreskultury2010.plwww.kongreskultury2010.pl

Akademia Muzyczna 
im. Karola Szymanowskiego 

w Katowicach 

Galeria 
Szyb Wilson 
w Katowicach

Gmach Sejmu ślŃskiego 
w Katowicach

Galeria Rondo Sztuki 
w Katowicach 

Kongres zgromadziğ ponad 700 uczestnik·w

Miejsca obrad kongresu:



aƛŜǎƛťŎȊƴŀ ƭƛŎȊōŀ ƻŘǿƛŜŘȊƛƴ ǿ ŎƛŊƎǳ ƻǎǘŀǘƴƛŎƘ 3 lat:

Miesiňczna liczba odwiedzin www.kongreskultury.pl  (czerwiec 2010r. ïmarzec 2011r.)

NaszŃ witrynň odwiedzajŃ internauci z EU i USA (w tym z USA
ponad 3000 odsğon)



www.kongreskultury2010.pl

Program kongresu

23 wrzeŜnia 2010 r.

Obrady plenarne
1. Kultura w wojew·dztwie ŜlŃskim - prof. Ewa Kosowska

2. ToŨsamoŜĺ mieszkaŒc·w wojew·dztwa ŜlŃskiego: 

prof. Marek SzczepaŒski (socjologiczne aspekty toŨsamoŜci),

prof.Jolanta Tambor (kulturowe wyznaczniki toŨsamoŜci)

3. Kultura a rozw·j spoğeczny w regionie ïprof. Wojciech świŃtkiewicz 

Dyskusja

Panele 
1. Kultura a toŨsamoŜĺ regionalna ïprof. Marek SzczepaŒski, prof. Jolanta 

Tambor

2. Tw·rca ïjego miejsce i rola we wsp·ğczesnym spoğeczeŒstwie ïTadeusz 

Kijonka

3. Media-kultura-region ïA.Sekudewicz, prof. Krystyna Doktorowicz

4. Mğoda kultura i nowe formy komunikacji ïprof. Marian Oslislo

5. Promocja kultury ïMariusz Wr·bel

6. Ochrona dziedzictwa, jakoŜĺ przestrzeni publicznej, turystyka kulturowa ï

dr Jacek  Owczarek



24 wrzeŜnia 2010 r.

Obrady plenarne

1. Kultura a innowacyjnoŜĺ ïprof. Marian Oslislo (nowe media), 

Ewa Goğňbiowska (design),Tomasz Konior (architektura)

2. Sektor i przemysğy kultury w rozwoju regionu na przykğadzie 

aglomeracji g·rnoŜlŃskiej ïprof. Andrzej Klasik

3. Analiza potrzeb kulturalnych mieszkaŒc·w wojew·dztwa 

ŜlŃskiego. Prezentacja raportu ïTomasz Szabelski

4. Edukacja kulturalna ïpotrzeby, uwarunkowania, perspektywy -

prof. Katarzyna Olbrycht

5. Nowe modele instytucji upowszechniania kultury ïprof. Jan Malicki 

(biblioteki),Leszek JodliŒski (muzea), Mariusz Wr·bel (domy kultury)

Dyskusja

Panele

1. Szkolnictwo i instytucje artystyczne ïDariusz Miğkowski

2. Edukacja dla kultury ïkompetencje kulturowe mieszkaŒc·w ïAdam  Pastuch

3. Organizowanie i finansowanie dziağalnoŜci kulturalnej ïdr Ğucja Ginko

4. Kultura a innowacyjnoŜĺ - od projektu do wdroŨenia ïEwa Goğňbiowska

5. Upowszechnianie i animacja kultury ïmuzea, domy kultury, biblioteki 

ïkierunek zmian -Maciej Kluss

6. Kultura i gospodarka ïprof. Andrzej Klasik.



DL9_5! .L½b9{¦
(m.in. design, architektura, moda, wydawnictwa, 

lakiernictwo artystyczne, festiwale)



Uczestnicy projektu:

Przedsiňbiorcy

Projektanci/Studenci

Jednostki samorzŃdu terytorialnego

Lider projektu:

Wydziağ Europejskiego Funduszu Spoğecznego Urzňdu 

Marszağkowskiego Wojew·dztwa ślŃskiego 

Partnerzy: 

Akademia Sztuk Piňknych w Katowicach 

Zamek Cieszyn

DESIGN SILESIA



DESIGN SILESIA:

Ázwiőksza konkurencyjnoťł regionu,

Áwspiera rozw·j innowacyjnoťci, rozw·j MŤP,

Áwzmacnia wsp·ġpracő pomiődzy regionalnymi przedsiőbiorcami oraz projektantami,

Átworzy lepsze, bardziej przyjazne, funkcjonalne i dostőpne 

przestrzenie publiczne,

Ázwiőksza jakoťł i efektywnoťł oferowanych usġug publicznych.



Dziağania (I etap wrzesieŒ 2010-marzec 2011)

ÅKonferencja otwierajŌca projekt - 100 uczestnik·w,

Å4 spotkania z ekspertami (m.in. Zuzanna Skalska, Peter Kercher) ð410 uczestnik·w,

Åbadanie potrzeb Wojew·dztwa ŤlŌskiego w zakresie designu ( 46 jst ). Cel: wykorzystanie 

designu dla rozwoju jst oraz ksztaġtowania przestrzeni publicznej, 

Åkonkurs ăŤlŌska rzeczó

ÅLetnia Szkoġa Designu ð30 uczestnik·w (m.in. zaprojektowano 

nowy system informacji szpitala w Cieszynie),

Åkonferencja i wernisaű ăNajlepsze projekty dyplomoweó ð

224 prace z Czech, Polski i Sġowacji),

Åwystawa ăBabski design, mőska sztukaó



UL/WORKSHOP ïDesign wychodzi na ulicň! 

Praca warsztatowa mğodych projektant·w w przestrzeni miasta Katowice

luty 2011 r.

45 uczestnik·w, 4 zespoğy projektant·w

Fot. Radosğaw KaŦmierczakFot. Radosğaw KaŦmierczak
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